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关于举办企业内训师之表达与控场技巧专项训练

培训班的通知
各有关企事业单位：

　　如今，人才培育在企业中的重要地位和作用已经毋庸置疑。但在人才培育的体系建设中，带领人才发展的重要力量——企业内训师，他们的能力提升变成一个越来越难以超越甚至都难以达到基本目标的管理痼疾。如何提升企业内训师方方面面的能力，尤其是在课程呈现中的能力，是很多企业管理者日益关注的话题。
当企业的内训师曾经或正在遭遇以下问题：

1、接到培训任务的时候很紧张或无所适从——因为不知道如何才能高质量的完成培训任务？

2、看似侃侃而谈，却距离教学目标相去甚远——貌似不紧张，实则无法把握课程要点带来课堂的无效？

3、看人挑担不吃力——可是为什么上课后的实际效果与期待相去甚远？
4、也观察过不少资深的讲师，很羡慕他们能轻松化解各类烫手的问题——只是不知道这里面究竟有什么门道？为了解决这一系列问题，国企培联合有关专家针对性的组织本次专题讲座。
欢迎各有关企事业单位积极组织相关人员报名参加。具体事宜如下：
 　　
一、培训内容

　
模块一：培训师的定位与塑形——如何大方得体自信满满的走进课堂

· 打造培训师的专业形象
· 精彩视频观摩及解析

      1）视觉系统 (形象, 服饰, 站姿、手势, 眼神, 表情)

——塑造专业台风

——有效控场从“我”开始

      2）声音系统(语速, 音量, 连贯性, 停顿、节奏 )

      ——“好”声音会传情

      ——声音也是有效控场的“大招”武器

· 培训师的授课前准备

   1、充分了解学员需求，课程目标以及课程内容

   2、利用课前检视表，确保课程顺利进行

   3、如何克服紧张，展现自信的心态

      1）怯场的具体表现

      2）分析“紧张”原因

3）应对怯场的方法

模块二：培训师的专业个人呈现——清晰流程高效的表达是成功授课的基本要求

· 案例教学：1分钟演讲

    3）言语系统

· 有效开场及结尾
    1、开场结尾的时间配比原则       2、破冰的目的

    3、好的开场方式                 4、有力的结尾及展现形式

· 讲授是专业授课呈现的基本功

    1、理性语言-结构化表达的核心    2、感性语言-感染力表达的核心

· 如何让表达成为一种艺术

    1、表达的基本原则和要求         2、黄金三角表达法及练习

    3、语言的包装让表达更精进

·  练习环节：

1、1分钟演讲改善与精进         2、如何进行3分钟演讲

模块三：培训师的专业授课技巧——如何有效互动是成功授课的关键技巧

· 互动授课之十大基础方法及应用实践

- 聆听与提问

- 重点回顾法

- 小组讨论法

- 角色扮演法 

- 头脑风暴法

- 案例教学法

- 幽默素材法

- 游戏活动法

- 行动学习法

- 组织仪式法

· 培训师专业互动授课技巧之深度应用

· 告知
· 支持
· 示范
· 程序
· 澄清
· 指示

· 寻求

· 培训互动技巧的行为活动标准：

如何确保你的互动产生了效果？

模块四：培训授课技巧的实战应用—在练习中发现问题，真实模拟授课现场

实战：10分钟实战课程呈现

· 现场实战演练及成果展现

- 学员分组演练

- 学员授课及专业点评

- 课程成果展示

· 培训现场问题反馈及应对策略

- 技巧1-课时策划的有效方法

- 技巧2-应对棘手提问的关键技术及练习

- 技巧3-如何创造气氛融洽的课堂氛围
　　二、培训时间、地点
2019年10月16日至10月19日 厦门市  （10月16日全天报到）
2019年10月18日至10月21日 上海市  （10月18日全天报到）
2019年10月23日至10月26日 长沙市  （10月23日全天报到）
2019年11月06日至11月09日 南宁市
 （11月06日全天报到）

2019年11月13日至11月16日 昆明市  （11月13日全天报到）

2019年11月20日至11月23日 深圳市  （11月20日全天报到）
2019年12月06日至12月10日  厦门市 （12月6日全天报到）
2019年12月11日至12月15日 北海市
 （12月11日全天报到）
2019年12月20日至12月24日 哈尔滨市（12月20日全天报到）
三、参加人员

　企业大学、培训中心、人力资源部企业内训师及需承担培训职责的相关职场人士等。
　　四、主讲老师

　　讲师以实际到场为准、学术风格各不相同。邀请相关资深专家、知名教授围绕主题授课，突出实用性和案例分析，并安排时间组织现场交流、专家答疑等。
　　五、费用

　　培训费2980元/人（包含老师讲课费、资料费、会场租赁费等）。文件发放范围有限，请收到文件后转发给相关部门或人员，统一组织人员参加的单位，给予优惠。食宿统一安排，费用自理。费用报到时面交或提前汇款至中心指定收款账户。
　　六、要求

　　请确定参加培训的人员于报到日前将报名回执表填好后传真或E-MAIL至会务组；具体报到地点，会务组收到报名回执表后另行通知。

　　七、联系方式
 

　　
联系电话：(010)82471925 传真：82475455

　　电子邮箱：guoqipei@vip.163.com    

　　联 系 人：李旭     手机：13671212151（微信同号）
　　
附件：报名回执表

　　

　　

国企联培企业管理（北京）中心 

　                                    　2019年4月20日

  企业内训师之表达与控场技巧专项训练培训班报名回执表                                    报名传真：(010)82475455   报名邮箱：guoqipei@vip.163.com                         （加盖单位公章）
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